
 

Le Conservatoire National des Plantes à Parfum, Médicinales et Aromatiques est une association, 
créée en 1987 par les professionnels de la filière des Plantes à Parfum, Aromatiques et 
Médicinales. A l’interface entre le monde des plantes sauvages et celui des plantes cultivées, le 
Conservatoire a pour but de gérer, préserver et valoriser la biodiversité sauvage et cultivée des 
plantes à parfum, aromatiques et médicinales. A ce titre, il gère des collections botaniques de 
1500 espèces et variétés et propose à la vente 700 espèces et variétés en bio. Environ 700 
espèces médicinales, aromatiques, à parfum, à fibres sont présentées au public dans une 
collection botanique organisée en fonction de l’origine géographique des espèces et/ou de 
l’utilisation ethnobotanique. Cette collection constitue tant un réservoir d’innovation pour la 
filière qu’un support pédagogique et scientifique et un jardin de production de semences et 
plants.  
 

Sous la responsabilité de la directrice, vous serez en charge de l’entretien des collections 
botaniques du Conservatoire. Vous participerez à la mise à jour du plan de la collection, vous 
tiendrez à jour une liste des espèces présentes ainsi que le suivi de la traçabilité des plants et 
semences. Vous aurez sous votre responsabilité la bonne tenue du jardin en agriculture 
biologique dans un contexte de présentation aux visiteurs, et l’entretien des aménagements 
(bordures de bandes, panneaux, étiquettes, structures en bois…). Une partie des plants de la 
collection étant produits chaque année, vous serez amené(e) à participer activement à l’activité 
de production de plants.  

 

Formation : Bac + 2/3 – jardinier botaniste / botaniste / aménagement paysager / jardinier - 
paysagiste / production horticole.  
 
Compétences :  

- Entretien d’une collection botanique en agriculture biologique (semis, plantation, 
fertilisation, désherbage, irrigation, taille) 

- Aménagement paysager et travaux d’extérieur 
 

Rémunération : 2180 € brut mensuel.  
Lieu : CNPMAI, Milly-la-forêt (91).  
Début du poste : à partir du 17 mars 2025 
Fin du poste : le 18 juillet 2025. CDD reconductible en fonction des besoins de la saison.  
 
Envoyer votre CV et lettre de motivation au format .pdf par mail à l’attention d’Agnès Le Men, 
administration@cnpmai.net. Candidature à envoyer avant le 6 mars 2025. 
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